
 

 
УКРАЇНА 

СТРИЖАВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
ВІННИЦЬКОГО РАЙОНУ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
РІШЕННЯ № проект 

 
від__________________2021 р.                                       _______ сесія 8 скликання 
 
                                         Про умови оплати старост 

 
         Відповідно до статті 12, частини 1 статті 59 Закону України «Про місцеве  
самоврядування в Україні», статті 21 Закону України «Про службу в органах  
місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від  
09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати 
праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів 
та інших органів», рішення 24 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання 
від 09 листопада 2021 року № 20 «Про утворення старостинських округів 
Стрижавської селищної ради»,  враховуючи висновок постійної комісії 
селищної ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного 
розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва, селищна рада 

 
    ВИРІШИЛА: 

 
      1. Взяти до уваги, що відповідно до додатків 50, 57 постанови Кабінету 
Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування 
структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, 
органів прокуратури, судів та інших органів»:  

1.1. Старості Сосонського старостинського округу Демченко Миколі 
Дмитровичу рішеннями 1 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 01 
грудня 2020 року № 14 «Про затвердження старости на території населеного 
пункту села Сосонка Стрижавської селищної ради», рішенням 20 сесії 
Стрижавської селищної ради 8 скликання від 20 серпня 2021року № 6 «Про 
приведення у відповідність посадових окладів керівних працівників апарату 
селищної ради»: 

- встановлено посадовий оклад у розмірі 11 200  грн.; 
- має 9 ранг посадової особи місцевого самоврядування поза межами 

шостої категорії посад; 
- встановлено надбавку за вислугу років у розмірі 15 відсотків від 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг. 
      1.2. Старості Мізяківсько-Хутірського  старостинського округу Панасюк 
Людмилі Василівні рішеннями 1 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання 
від 01 грудня 2020 року № 15 «Про затвердження старости на території 
населених пунктів сіл Мізяківські Хутори, Переорки, Тютюнники Стрижавської 



селищної ради», рішенням 20 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 
20 серпня 2021року № 6 «Про приведення у відповідність посадових окладів 
керівних працівників апарату селищної ради», рішенням 24 сесії Стрижавської 
селищної ради 8 скликання від 09 листопада 2021 року № 13 «Про присвоєння 
рангу посадової особи місцевого самоврядування старості на території 
населених пунктів сіл Мізяківські Хутори, Переорки, Тютюнники Стрижавської 
селищної ради Панасюк Людмилі Василівні: 

- встановлено посадовий оклад у розмірі 11 200  грн.; 
- має 11 ранг посадової особи місцевого самоврядування в межах п’ятої 

категорії посад. 
      1.3.Старості Лаврівського старостинського округу Пушечніковій Яні 
Михайлівні рішеннями 1 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 01 
грудня 2020 року № 16 «Про затвердження старости на території населених 
пунктів сіл Лаврівка, Медвідка, Дорожне Стрижавської селищної ради», 
рішенням 20 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 20 серпня 
2021року № 6 «Про приведення у відповідність посадових окладів керівних 
працівників апарату селищної ради»: 

- встановлено посадовий оклад у розмірі 11 200  грн.; 
- має 7 ранг посадової особи місцевого самоврядування поза межами 

шостої категорії посад; 
- встановлено надбавку за вислугу років у розмірі 15 відсотків від 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг. 
    1.4. Старості Пеньківського старостинського округу Лісовій Ірині Іванівні 
рішеннями 1 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 01 грудня 2020 
року № 17 «Про затвердження старости на території населених пунктів сіл 
Пеньківка, Підлісне, Брулинівка, Супрунів Стрижавської селищної ради», 
рішенням 20 сесії Стрижавської селищної ради 8 скликання від 20 серпня 
2021року № 6 «Про приведення у відповідність посадових окладів керівних 
працівників апарату селищної ради»,  
     - встановлено посадовий оклад у розмірі 11 200  грн.; 

- має 9 ранг посадової особи місцевого самоврядування поза межами 
шостої категорії посад; 

- встановлено надбавку за вислугу років у розмірі 20 відсотків від 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг. 

    2. Надати право селищному голові установлювати старості Сосонського 
старостинського округу Демченко Миколі Дмитровичу, старості Мізяківсько-
Хутірського  старостинського округу Панасюк Людмилі Василівні, старості 
Лаврівського старостинського округу Пушечніковій Яні Михайлівні, старості 
Пеньківського старостинського округу Лісовій Ірині Іванівні: 
     2.1.  Надбавку за вислугу років у відсотках до посадового окладу з 
урахуванням надбавки за ранг залежно від стажу служби (роботи), який надає 
право на одержання відповідного відсотку такої надбавки згідно чинного 
законодавства.  
    2.2. Надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо 
важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням 
надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за 
вислугу років. 



     3. Надати право селищному голові здійснювати: 
      3.1. Щомісячне преміювання старости Сосонського старостинського 
округу Демченко Миколі Дмитровича, старости Мізяківсько-Хутірського  
старостинського округу Панасюк Людмили Василівни, старости Лаврівського 
старостинського округу Пушечнікової Яни Михайлівни, старости 
Пеньківського старостинського округу Лісової Ірини Іванівни за фактично 
відпрацьований час, а також з нагоди ювілейних дат, державних свят та 
професійних свят у межах фонду преміювання, утвореного в розмірі не менше 
10 відсотків посадових окладів та економії фонду оплати праці, відповідно до 
Положення про преміювання працівників апарату Стрижавської селищної 
ради, її виконавчих органів та робітників, зайнятих їх обслуговуванням. 

     3.2. Надання старості Сосонського старостинського округу Демченко 
Миколі Дмитровичу, старості Мізяківсько-Хутірського  старостинського 
округу Панасюк Людмилі Василівні, старості Лаврівського старостинського 
округу Пушечніковій Яні Михайлівні, старості Пеньківського старостинського 
округу Лісовій Ірині Іванівні матеріальної допомоги для вирішення соціально-
побутових питань у розмірі середньомісячної заробітної плати, у межах 
затвердженого фонду оплати праці. 
     4. Надання старості Сосонського старостинського округу Демченко Миколі 
Дмитровичу, старості Мізяківсько-Хутірського  старостинського округу 
Панасюк Людмилі Василівні, старості Лаврівського старостинського округу 
Пушечніковій Яні Михайлівні, старості Пеньківського старостинського округу 
Лісовій Ірині Іванівні допомоги на оздоровлення у розмірі середньомісячної 
заробітної плати при наданні щорічної відпустки (її частини) здійснюється за 
рішенням сесії Стрижавської селищної ради. 
     5. Виплати здійснювати у межах фонду оплати праці працівників апарату 
селищної ради. 
     6. Умови оплати праці старост, передбачені цим рішенням, застосовуються з 
01.01.2022 року. 
     7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 
селищної ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-
економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва  
(Т. Веприцька). 
 
 
Селищний голова                                                              Михайло ДЕМЧЕНКО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тетяна Веприцька 
Валентина Медведська 
Ольга Форостяна 
Тетяна Дунаєва 


	ВІННИЦЬКОГО РАЙОНУ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

